
 Kantonsspital Olten

 Anästhesiologie

 � Dr. med. Italo Castelli, Chefarzt
  Dr. med. Reto Paganoni, Co-Chefarzt
  Dr. med. Adriana Lambert, Leitende Ärztin
  Dr. med. Sabine Moor, Leitende Ärztin
  Dr. med. Oliver Reisten, Leitender Arzt 

 Chirurgische Klinik

 � Prof. Dr. med. Markus Zuber, Chefarzt
 � Dr. med. Lukas Eisner, Chefarzt 
  Departement operative Medizin
  Dr. med. Renata Jori, Leitende Ärztin
  Dr. med. Lukas Meier, Leitender Arzt

 Frauenklinik

 � Dr. med. Gustav Beck, Chefarzt
  Dr. med. Susanne Huber, Leitende Ärztin

 HNO-Klinik

 � Dr. med. Silke Hasenclever, Chefärztin

 Medizinische Klinik

 � Prof. Dr. med. Stefano Bassetti, Chefarzt

 � Akutgeriatrie  Dr. med. Dieter Breil, Chefarzt 

  Diabetologie/ Dr. med. Matthias Stahl,
  Endokrinologie Chefarzt-Stv., Leitender Arzt
  Angiologie Dr. med. René Lüthi, Leitender Arzt 
   Dr. med. Bernhard Blum, Leitender Arzt

  Hämatologie Dr. med. Dorothea Friess, Leitende Ärztin

  Infektiologie  Dr. med. Rein Jan Piso, Leitender Arzt 

  Nephrologie Dr. med. Christian Forster, Leitender Arzt

  Neurologie  Dr. med. Susanna Frigerio, Leitende Ärztin 

  Notfallstation Dr. med. Susanne Ernst, Leitende Ärztin 

  Onkologie  Dr. med. Walter Mingrone, Leitender Arzt 
   Dr. med. Catrina Uhlmann Nussbaum, 
   Leitende Ärztin 

  Pneumologie Dr. med. Peter Dür, Ärztlicher Direktor soH

 Orthopädische Klinik

 � Dr. med. Christoph Schwaller, Chefarzt 
  Dr. med. Stephan Marx, Chefarzt-Stv., 
  Leiter Wirbelsäulenchirurgie
  Dr. med. Mathias Börner, Leitender Arzt, obere Extremität 
  Dr. med. Tomás Sánchez, Leitender Arzt Handchirurgie

 Urologische Klinik

 � Dr. med. Peter Spörri, Chefarzt
  Dr. med. Petra Spangehl, Chefarzt-Stv. 
  (Standortverantwortliche Olten)
  Dr. med. Thomas Forster, Leitender Arzt
  (Standortverantwortlicher Solothurn und Dornach)
  Dr. med. Eckardt Krinn, Leitender Arzt

 Spital Dornach

 Anästhesiologie

 � Manuel Stäuble, Chefarzt
  Ralf Kalkbrenner, Leitender Arzt

 Chirurgische Klinik

 � PD Dr. med. Peter Vogelbach, Chefarzt
  Dr. med. Florian A. Staehelin, Co-Chefarzt

 Medizinische Klinik

 � Dr. med. Armin Droll, Chefarzt

 Psychiatrische Dienste

 Erwachsenenpsychiatrie

 � Prof. Dr. med. Martin Hatzinger, Chefarzt 

  Allgemeinpsychiatrie Region Solothurn
  Dr. med. Beat Nick, Chefarzt-Stv., Leitender Arzt

  Allgemeinpsychiatrie Region Olten / Psychosomatik / 
  Spezialtherapien
  PD Dr. med. Bernd Krämer, Leitender Arzt 

  Behandlungszentrum für Angst und Depression
  Prof. Dr. med. Martin Hatzinger, Chefarzt

  Forensik
  Dr. med. Lutz-Peter Hiersemenzel, Leitender Arzt

  Gerontopsychiatrie
  Dr. med. Stephan Michels, Leitender Arzt 

 Kinder- und Jugendpsychiatrie

 � Dr. med. Daniel Barth, Chefarzt

  Ambulatorien
  Dr. med. Barbara Wendel, Chefarzt-Stv.
  Dr. med. univ. Ulrike Bugner, Leitende Ärztin
  Dr. med. univ. Wolfgang Prinz, Leitender Arzt

  Fachbereich Kinder- und Jugendforensik
  Dr. med. Volker Schmidt, Leitender Arzt

  Kinder- und Jugendpsychiatrische Klinik
  Dr. med. Elisabeth Huber Dätwyler, Leitende Ärztin
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Personal

Chefärztinnen und Chefärzte
Leitende Ärztinnen und Ärzte

 Bürgerspital Solothurn

 Anästhesiologie

 � Dr. med. Philippe Schumacher, Chefarzt
  Dr. med. Gabrielle Keller, Chefarzt-Stv.
  Dr. med. Lukas Ebnöther, Leitender Arzt
  Dr. med. Stefanie Lang Schuler, Leitende Ärztin 

 Chirurgische Klinik

 � Dr. med. Jean-Pierre Barras, Chefarzt
  Dr. med. Roland Chautems, Chefarzt-Stv.
  Dr. med. Roger Manfred Schmid, Leitender Arzt
  Dr. med. Anton Schnetzer, Leitender Arzt 

 Frauenklinik

 � Dr. med. Franziska Maurer, Chefärztin
  Dr. med. Gabriela Zimmermann, Chefärztin-Stv.
  Dr. med. Suzanne Zakher-Spichtig, Leitende Ärztin
  Denise Brencklé Läubli, Leitende Ärztin

 GastroenterologieZentrum

 � Prof. Dr. med. Werner Inauen, Chefarzt 

 HNO-Klinik

 � Dr. med. Bruno Greusing-Weber, Chefarzt
  Dr. med. Peter Schläpfer, Chefarzt-Stv. 
  Dr. med. Peter Egli, Leitender Arzt

 Medizinische Klinik

 � Prof. Dr. med. Hans-Peter Marti, Chefarzt

  Diabetologie /  Dr. med. Robert Thomann,
  Endokrinologie  Leitender Arzt 

  Infektiologie Dr. med. Thomas Stöckli, Leitender Arzt 

  Intensivstation    Alexander Klarer, Leitender Arzt  

  Medizinisches Dr. med. Daniel Ryser, Leitender Arzt
  Ambulatorium  

  Nephrologie Dr. med. Stefan Farese, Leitender Arzt
   Dr. med. Elizabeth Marti, Leitende Ärztin

  Neurologie  Dr. med. Robert Bühler, Leitender Arzt 
   Dr. med. Liliane Kappeler, Leitende Ärztin

  Notfallstation Dr. med. Sabine Thomke Naimann, 
   Leitende Ärztin

  Onkologie Dr. med. Simone Anna Farese Rimoldi, 
   Leitende Ärztin

  Pneumologie  Dr. med. Heinz Borer, Leitender Arzt

 Kardiologie soH

 � Prof. Dr. med. et phil. nat. Rolf Vogel, Chefarzt
  Andrea Grêt, Leitende Ärztin BSS
  Dr. med. Gerrit Hellige, Leitender Arzt KSO

Rehabilitations- und Rheumazentrum soH 

 � Dr. med. Jürg Bernhard, Chefarzt

 Orthopädische Klinik

 � PD Dr. med. Näder Helmy, Chefarzt
  Dr. med. Ulf Riede, Chefarzt-Stv.
  Dr. med. Samuel Brunner, Leitender Arzt Fusschirurgie
  Dr. med. Tomas Kniess, Leitender Arzt Handchirurgie
  Dr. med. Reto Wettstein, Leitender Arzt Handchirurgie, 
  plastische, rekonstruktive und ästhetische Chirurgie

Stand 31. Dezember 2012
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Personal

 Pfl egekader Direktion Pfl ege

Stand 31. Dezember 2012

Gudrun Hochberger*, Direktorin Pfl ege, 
Vorsitzende der Pfl egedirektionskonferenz

Berufsbildung Pfl ege

Marianne L. Schär*, 
Leiterin Berufsbildung Pfl ege

Pfl egeentwicklung

Kathrin Horlacher* MNS, Leiterin Pfl egeentwicklung

Bürgerspital Solothurn

Barbara Camen*, Leiterin Pfl egedienst

Gabriela Siegenthaler, Ressortleiterin Medizin

Barbara Zuber, Ressortleiterin Pfl ege Chirurgie

Kantonsspital Olten

Bruno Naef*, Leiter Pfl egedienst

Mirjam Ludäscher, Ressortleiterin Dept. Operative Medizin

Rosemarie Wullschleger Grebien, Ressortleiterin Dept. Medizin

Spital Dornach

Kornelia Weber*, Leiterin Pfl egedienst

Stefan Schuschies, Stv. Leiter Pfl egedienst / Pfl egefachmann 
Infektionsprävention und Spitalhygiene

Psychiatrische Dienste

Katharina Wolf-Grauwiler*, Leiterin Pfl egedienst

Benedikt  Wyss, Ressortleiter

* Mitglied der Pfl egedirektionskonferenz

� 

� 

� 

� 

� 

� 

� 
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 Personal / Personalstatistik

 Personal

Berufs- bzw. Stellen Mitarbeitende davon in
Personalgruppen inkl. in Ausbildung per 31.12.2012 Ausbildung

Ärzte, Akademiker 439 493 43

Pfl ege 1’040 1’310 260

Medizinische Fachbereiche 732 987 46

Verwaltung 170 238 18

Ökonomie 315 389 27

Technik 61 61 3

Schule 9 11 0

Total 2’766 3’489 397 

 Mitarbeitende nach Geschlecht
  

Ärzte, Akademiker   ’254

   ’239

Pfl ege  1’175

   ’135

Medizinische Fachbereiche   ’828

   ’159

Verwaltung   ’162

   ’ 76

Ökonomie   ’274

   ’115

Technik   ’  7

   ’ 54

Schule   ’  4
  7

Frauen  2’704
Männer   ’ 785

Ärzte, Akademiker 
       14 %

Technik 
2 %

Ökonomie   
    11 %

Verwaltung 
            7 %

Medizinische 
 Fachbereiche 
        inkl. Schule
                         29 %

 Pfl ege 
37 %

Mitarbeitende
per 31.12.2012
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Unternehmens- und Kapitalstruktur, Aktionariat

Die zum 1.1.2006 gegründete Solothurner Spitäler AG (soH),

eine gemeinnützige Aktiengesellschaft mit Sitz in Solothurn,

ist operativ an fünf Standorten (Bürgerspital Solothurn,

Gesundheitszentrum Grenchen, Psychiatrische Dienste,  

Kantonsspital Olten, Spital Dornach) tätig.

Das Aktienkapital der soH beträgt CHF 30’000’000, eingeteilt

in 30’000 voll liberierte Namenaktien im Nominalwert von

je CHF 1’000. Für diese Namenaktien bestehen keine Stimm-

rechtsbeschränkungen. Gemäss § 17 des Spitalgesetzes muss 

der Kanton Solothurn mindestens zwei Drittel dieser Aktien 

halten, zurzeit ist er Eigentümer von 100% des Aktienkapitals. 

Der Gesamtregierungsrat nimmt die Aktionärsrechte in der 

Generalversammlung wahr.

Der Kantonsrat beschliesst für die soH periodisch ein mehr-

jähriges Globalbudget mit Produktegruppenzielen und Ver-

pflichtungskredit im Sinne des Gesetzes über die wirkungs

orientierte Verwaltungsführung vom 3. September 2003.

Der Regierungsrat schliesst ergänzend für dieselbe Periode

mit der soH eine Leistungsvereinbarung ab.

Verwaltungsrat

Die Generalversammlung wählt die einzelnen Mitglieder des

Verwaltungsrates für eine Amtsdauer von vier Jahren.

Eine Wiederwahl der Verwaltungsratsmitglieder ist zulässig.

Bei Ersatzwahlen treten die Neugewählten in die Amtsdauer

ihrer Vorgänger ein. Die Präsidentin / der Präsident und  

der Vizepräsident / die Vizepräsidentin des Verwaltungsrates 

werden von der Generalversammlung gewählt. Im Übrigen 

konstituiert sich der Verwaltungsrat selbst.

Keines der Verwaltungsratsmitglieder ist operativ bei der soH

tätig, und der Verwaltungsrat setzt sich aus unabhängigen

Verwaltungsräten zusammen. Für die Amtszeit sind gewählt:

Verena Diener Lenz, Präsidentin, Zürich, Ständerätin des 
Kantons Zürich

Barbara Brühwiler, MHA Pflegemanagement, Zürich

Prof. Dr. med. Peter T. Buser, Stv. Chefarzt, Kardiologische 
Klinik, Universitätsspital Basel (seit 3. April 2012)

Prof. Dr. med., Dr. h. c. Daniel Candinas, Klinikdirektor 
und Chefarzt Viszerale und Transplantationschirurgie, 
Universitätsklinik für Viszerale Chirurgie und Medizin,  
Inselspital Bern (seit 3. April 2012) 

Dr. sc. techn. Marc Kohler, CEO Spital Thurgau AG, Wil (SG) 

Dr. med. Hans Kurt, Facharzt FMH für Psychiatrie und
Psychotherapie / selbständige Praxistätigkeit, Solothurn

Dr. iur. Melania Lupi Thomann, Rechtsanwältin und Notarin, 
Obergerlafingen

Alois Müller-Allemann, dipl. Bankfachmann, Feldbrunnen, 
(seit 3. April 2012)

Dr. med. Markus Stampfli, Facharzt FMH Allgemeine Medizin, 
Kappel

Rita Ziegler, lic.oec. HSG / Vorsitzende der Direktion
des Universitätsspitals Zürich, Küsnacht

Peter Bossart, dipl. Bankfachmann, Gretzenbach 
(bis 3. April 2012)

Prof. Dr. med. Felix Harder, Basel (bis 3. April 2012)

Sekretär des Verwaltungsrates:
Oliver Schneider, MSc, lic.iur., lic.rer.pol.
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Die interne Organisation des Verwaltungsrates, die Kompe-

tenzregelung zwischen Verwaltungsrat und Geschäftsleitung

sowie die Aufgaben des Verwaltungsratsausschusses 

Finanzen und Controlling und die Informations- und Kontroll-

instrumente gegenüber der Geschäftsleitung sind im 

Organisationsreglement zusammengefasst. Die Organisation 

des Verwaltungsrates der soH dient der Sicherstellung  

einer verantwortungsbewussten Leitung der Gesellschaft.

Der Verwaltungsrat hat sich im Geschäftsjahr 2012 zu  

zehn ordentlichen Sitzungen getroffen.

Der Verwaltungsratsausschuss Finanzen und Controlling, der 

bis am 3. April 2012 von Peter Bossart präsidiert wurde und 

dessen Nachfolge Alois Müller-Allemann übernahm, traf sich 

im Berichtsjahr zu 5 Sitzungen. Dem Ausschuss gehören wei-

ter Verena Diener Lenz, Dr. Marc Kohler und Rita Ziegler an.

An den Verwaltungsrats- und Ausschusssitzungen ist der 

Sekretär des Verwaltungsrates ständig anwesend.

Der Verwaltungsrat zieht zu seinen Sitzungen in der Regel  

den Direktionspräsidenten, den Ärztlichen Direktor und punk-

tuell die Direktorin Finanzen bei. Der Direktionspräsident,  

die Direktorin Finanzen und die Revisionsstelle haben  

im Berichtsjahr an allen Sitzungen des Verwaltungsrats

ausschusses Finanzen und Controlling teilgenommen.

In Absprache mit dem Direktionspräsidenten und je nach

Traktanden werden weitere Kadermitarbeitende der soH  

und externe Gäste zu den Sitzungen eingeladen.

Geschäftsleitung

Die Mitglieder der Geschäftsleitung sind:

Dr. oec. HSG Kurt Altermatt, Direktionspräsident, Vorsitz

Doris Barnert, Direktorin Finanzen

Dr. med. Peter Dür, Ärztlicher Direktor

Gudrun Hochberger, Direktorin Pflege

Dr. phil. Heinz Kohler, Direktor Psychiatrische Dienste 
und Spital Dornach, Verantwortlicher für das Qualitäts-  
und Risikomanagement

Dr. phil. Christian Pfammatter, Direktor, 
Bürgerspital Solothurn und Betriebe

Franz Schwaller, Direktor Kantonsspital Olten

Andreas Woodtli, Direktor Personaldienste

Sekretärin der Geschäftsleitung: 
Katrin Stetter Widmer, lic. phil. I

Die Geschäftsleitung hat sich im Berichtsjahr zu 21 ordent

lichen Sitzungen getroffen. Die Sekretärin der Geschäfts

leitung und die Leiterin Kommunikation nehmen an allen 

Sitzungen der Geschäftsleitung teil.

Corporate Governance

m Informationen zur Corporate Governance
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Vergütungen und Entschädigungen

Die Honorare und Sitzungsgelder für die Mitglieder des 

 Verwaltungsrates werden vom Regierungsrat festgesetzt.

Die Höhe der Spesen richtet sich nach den Bestimmungen 

des Gesamtarbeitsvertrags (GAV). Für das Geschäftsjahr 2012 

sind an Honoraren inkl. Geschäftsspesen total CHF 375’204

(2011: CHF 293’071) aufgewendet worden. Dieser Betrag 

 umfasst auch die Arbeitgeberbeiträge an die Sozialversiche-

rungen. Die Honorierung der Mitglieder der Geschäftsleitung 

richtet sich nach dem Gesamtarbeitsvertrag (GAV). 

An die Mitglieder der Geschäftsleitung wurde im Berichts -

jahr die Bruttolohnsumme von total CHF 1’858’558 

(2011: CHF 2’191’802) ausbezahlt. In der Bruttolohnsumme 

enthalten ist der Leistungsbonus, der gemäss GAV auf 

der Basis der Mitarbeiterbeurteilung ausgeschüttet werden 

kann.

Interne Revision

Die Aufgaben der internen Revision sind seit 1. Januar 2012 

themenspezifi sch auf verschiedene Funktionen in der Solo-

thurner Spitäler AG verteilt. Bei Bedarf werden externe Fach-

leute beigezogen. Die interne Revision führt gemäss dem 

vom Verwaltungsrat genehmigten Revisionsplan Revisionen 

durch und unterstützt die Geschäftseinheiten beim Errei-

chen der Ziele, indem sie eine unabhängige Beurteilung 

der Wirksamkeit der internen Kontrollprozesse sicherstellt. 

Die interne Revision erstellt ausserdem Berichte über durch-

geführte Revisionen und erstattet der Verwaltungsratsprä-

sidentin Bericht über tatsächliche oder vermutete Unregel-

mässigkeiten. Der Verwaltungsrat überprüft regelmässig 

den Umfang der internen Revision, die Revisionspläne sowie 

die Ergebnisse der internen Revisionen. Für 2012 und 2013 

hat der Verwaltungsrat einen Schwerpunkt in der IT-Revision 

 gelegt.

Revisionsstelle

Die Revisionsstelle wird jährlich von der Generalversammlung 

neu gewählt. Anlässlich der Generalversammlung der soH 

vom 3. April 2012 wurde die Finanzkontrolle des Kantons 

 Solothurn für das Geschäftsjahr 2012 als Revisionsstelle 

 gewählt. Die Chefi n der Kantonalen Finanzkontrolle und der 

Leitende Revisor nehmen üblicherweise an den Sitzungen 

des Verwaltungsratsausschusses Finanzen und Controlling 

teil. Die Revisionsstelle erstattet mündlich und schriftlich 

 Bericht über die Resultate ihrer Prüfungen. Die Bewertung 

und Kontrolle der Revisionsstelle erfolgt durch den Ver-

waltungsratsausschuss Finanzen und Controlling, welcher 

 Empfehlungen zu Handen des Verwaltungsrates vornimmt.

Die Finanzkontrolle des Kantons Solothurn als Revisionsstelle 

der soH erhielt für ihre Dienstleistung im Geschäftsjahr 2012 

CHF 150’000 (2011: CHF 150’000).

Informationspolitik

Die soH informiert ihren Aktionär halbjährlich im Rahmen 

der Berichterstattung über die wirkungsorientierte Verwal-

tungsführung und mit einem vierteljährlichen Bericht zur 

Leistungsvereinbarung. Zusätzlich wird jährlich ein Geschäfts-

bericht publiziert. Informationen, Medienmitteilungen und 

 Dokumente sind im Internet abrufbar.

Die Kontaktadresse lautet:

Solothurner Spitäler AG, Schöngrünstrasse 36a, 

4500 Solothurn, Telefon 032 627 35 58, Fax 032 627 44 33,

www.so-H.ch.

Corporate Governance
Geschäftsbericht 2012  Solothurner Spitäler AG
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Corporate Governance

Stand 31. Dezember 2012

m Direktionsstab soH

Leitung	 Dr. oec. HSG Kurt Altermatt, Direktionspräsident

Direktionsassistentin 	 Katrin Stetter Widmer, lic. phil. I

Kommunikation 	 Monika Hug-Portmann

Planung und Bauprojekte 	 Markus Studer

Rechtsdienst 	 Anita Stauffer, lic. iur., Fürsprecherin, 
	 Jacqueline Flückiger, lic. iur., Fürsprecherin

Spitalexterne ambulante Dienste	 Mathias Wernli, lic. oec. HSG

Qualitäts- und Risikomanagement 	 Dr. phil. Heinz Kohler, Delegierter der Geschäftsleitung 
	 für Qualitäts- und Risikomanagement

m Personaldienste

Direktion	 Andreas Woodtli, Direktor 

	 Rolf Neidhart, Stv. Direktor

m Finanzen

Direktion 	 Doris Barnert, Direktorin

Controlling	 Walter Häfliger, Stv. Direktor

Medizincontrolling	 Roman Kissling, lic. rer. pol.

Rechnungswesen 	 Rolf Neuhaus

Patientenadministration 	 Claudia Wälchli

Informatik 	 Dr. med. Pascal Walliser, Ulrich König

m Betriebe

Direktion	 Dr. phil. Christian Pfammatter, Direktor 

Logistik und Einkauf 	 Anna Caniglia-Schöni, Stv. Direktorin

Technik und Sicherheit	 Samuel Beutler

Hotellerie	 Thomas Loew

Weitere Organe und 
leitende Angestellte

m Bürgerspital Solothurn 

Vorsitzender der Spitalleitung 	 Dr. phil. Christian Pfammatter, Direktor

Mitglieder der Spitalleitung 	 Herbert Baschung, Stv. Direktor 

	 Dr. med. Jean-Pierre Barras, Chefarzt Chirurgie

	 Barbara Camen, Leiterin Pflegedienst

	 Prof. Dr. med. Hans-Peter Marti, Chefarzt Medizin

	 Dr. med. Philippe Schumacher, Chefarzt Anästhesie

m Kantonsspital Olten

Vorsitzender der Spitalleitung 	 Franz Schwaller, Direktor

Mitglieder der Spitalleitung 	 Roger Maier, Stv. Direktor

	 Prof. Dr. med. Stefano Bassetti, Vorsitzender Departementsleitung Medizin

	 Dr. med. Italo Castelli, Vorsitzender Departementsleitung Perioperative Medizin

	 Dr. med. Lukas Eisner, Vorsitzender Departementsleitung Operative Medizin

	 Bruno Naef, Leiter Pflegedienst

m Spital Dornach

Vorsitzender der Spitalleitung 	 Dr. phil. Heinz Kohler, Direktor

Mitglieder der Spitalleitung 	 Brigitte Gehrig, Stv. Direktorin

	 Dr. med. Armin Droll, Chefarzt Innere Medizin

	 PD Dr. med. Peter Vogelbach, Leitung Ärztlicher Dienst

	 Kornelia Weber, Leiterin Pflegedienst

m Psychiatrische Dienste

Vorsitzender der Spitalleitung 	 Dr. phil. Heinz Kohler, Direktor

Mitglieder der Spitalleitung 	 Dr. med. Daniel Barth, Chefarzt Kinder- und Jugendpsychiatrie

	 Prof. Dr. med. Martin Hatzinger, Chefarzt Erwachsenenpsychiatrie

	 Kathrin Wolf-Grauwiler, Leiterin Pflegedienst

Ärztliche Direktion siehe Seite 16
Direktion Pflege siehe Seite 20

Geschäftsbericht 2012  Solothurner Spitäler AG



Seiten 30 / 31
Geschäftsbericht 2012  Solothurner Spitäler AG

m Erfolgsrechnung
	 Rechnung	 Rechnung	 Abweichung
Betriebsertrag in 1000 Franken	 2012	 2011	 2012/2011

Erlös aus medizinischen, pflegerischen und therapeutischen Leistungen	 276’669	 145’517	 131’152

Erlös aus ärztlichen Einzelleistungen	 20’043	 18’414	 1’629

Erlös aus übrigen Spitaleinzelleistungen	 72’010	 62’870	 9’140

Erlös aus Fremdleistungen	 205	 429	 – 224

Übriger Erlös aus Leistungen an Patienten	 7’087	 6’645	 442

Finanzerlös / Beteiligungsertrag	 2’671	 3’043	 – 372

Erlös aus Leistungen an Personal und Dritte	 11’877	 12’253	 – 376

Beiträge und Subventionen	 54’363	 226’031	 – 171’668

Betriebsertrag	 444’925	 475’202	 – 30’277

Betriebsaufwand in 1000 Franken

Lohnaufwand	 251’974	 246’113	 5’861

Sozialversicherungsaufwand	 49’339	 47’940	 1’399

Arzthonoraraufwand (soz.vers.pflichtig)	 8’612	 8’377	 235

Übriger Personalaufwand	 2’989	 2’855	 134

Personalaufwand	 312’914	 305’285	 7’629

Medizinischer Bedarf	 66’815	 63’925	 2’890

Lebensmittelaufwand	 5’634	 5’710	 – 76

Haushaltaufwand	 3’570	 3’679	 – 109

Unterhalt und Reparaturen	 8’358	 10’460	 – 2’102

Investitionsaufwand bis CHF 9’999	 3’184	 3’638	 – 454

Abschreibungsaufwand ab CHF 10’000	 8’065	 21’879	 – 13’814

Mietzins- und Leasingaufwand	 21’064	 32’925	 – 11’861

Energieaufwand und Wasser	 5’566	 5’487	 79

Finanzaufwand	 111	 76	 35

Verwaltungs- und Informatikaufwand	 9’945	 9’676	 269

Übriger patientenbezogener Aufwand	 1’701	 1’865	 – 164

Übriger nicht patientenbezogener Aufwand	 4’575	 4’462	 113

Sachaufwand	 138’588	 163’782	 – 25’194

Betriebsaufwand	 451’502	 469’067	 – 17’565

Betriebsergebnis	 6’577	 – 6’135	 12’712

Ausserordentlicher Ertrag	 – 1’374	 0	 – 1’374

Ausserordentlicher Aufwand	 50	 2’200	 – 2’150

Ausserordentlicher Erfolg	 – 1’324	 2’200	 – 3’524

Gewinn (–) / Verlust	 5’253	 – 3’935	 9’188

m Bilanz

Aktiven in 1000 Franken	 31.12.2012	 31.12.2011	 Veränderung

Flüssige Mittel	 48’251	 71’163	 – 22’912

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen	 37’821	 34’206	 3’615

Delkredere	 – 2’449	 – 3’763	 1’314

Übrige Forderungen	 75	 117	 – 42

Übrige Forderungen gegenüber Aktionären	 341	 301	 40

Vorräte	 7’841	 7’175	 666

Aktive Rechnungsabgrenzung	 58’140	 14’726	 43’414

Umlaufvermögen	 150’020	 123’925	 26’095

Grundstück	 15	 15	 0

Innenausbau	 767	 0	 767

Mobile Anlagen	 21’002	 18’383	 2’619

Finanzanlagen/Beteiligungen	 204	 229	 – 25

Gründungskosten	 67	 0	 67

Anlagevermögen	 22’055	 18’627	 3’428

Total Aktiven	 172’075	 142’552	 29’523

Passiven in 1000 Franken	 31.12.2012	 31.12.2011	 Veränderung

Kurzfristige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen	 – 17’669	 – 19’968	 2’299

Andere kurzfristige Verbindlichkeiten	 – 10’103	 – 10’015	 – 88

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten gegenüber Aktionären	 – 50’949	 – 737	 – 50’212 

Passive Rechnungsabgrenzung	 – 11’726	 – 11’212	 – 514

Kurzfristiges Fremdkapital	 – 90’447	 – 41’932	 – 48’515

Rückstellungen langfristig	 – 39’355	 – 53’038	 13’683

Langfristiges Fremdkapital	 – 39’355	 – 53’038	 13’683

Fremdkapital	 – 129’802	 – 94’970	 – 34’832

Aktienkapital	 – 30’000	 – 30’000	 0

Gewinnreserven	 – 15’320	 – 11’386	 – 3’934

Konzerngewinn (–) / Konzernverlust	 5’253	 – 3’934	 9’187

Eigenkapital	 – 40’067	 – 45’320	 5’253

Patientenfonds	 – 2’206	 – 2’262	 56

Total Passiven	 – 172’075	 – 142’552	 – 29’523

Konzernrechnung
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Für das Geschäftsjahr 2012 wurde erstmals eine konsolidierte 

Jahresrechnung erstellt.

1. Konsolidierungsstichtag

Die konsolidierte Jahresrechnung wird analog zu den Einzel-

abschlüssen auf den 31. Dezember 2011 und 31. Dezember 

2012 erstellt.

2. Konsolidierungskreis

Die konsolidierte Jahresrechnung umfasst die Jahresab-

schlüsse der Solothurner Spitäler AG sowie der Gesellschaf-

ten, an denen die Solothurner Spitäler AG direkt oder indirekt 

mindestens oder mehr als 50% der Stimmrechte hält oder 

durch vertragliche Vereinbarung die Leitung ausübt.

Medizinische Dienste soH AG, Solothurn

Zweck: Betrieb von Arztpraxen, Ambulatorien und Erbringung 

von sämtlichen damit zusammenhängenden Dienstleistungen 

wie Allgemeinmedizin und spezialisierte Medizin sowie allge-

meine Dienstleistungen im Bereich des Gesundheitswesens, 

insbesondere Therapien und Beratungsdienstleistungen

100 Namenaktien à nom. CHF 1’000.00

Quote: 100.00%

Gegründet: 17. Februar 2012

Radio-Onkologie Solothurn AG, Solothurn

Zweck : Betrieb eines ambulanten Radio-Onkologie-Instituts 

am Standort Bürgerspital Solothurn

200 Namenaktien à nom. CHF 1’000.00

Quote: 50.00%

Gegründet: 29. November 2011

Bakteriologisches Institut Olten BIO AG, Olten

Zweck: Durchführung von bakteriologischen, parasitologi-

schen und molekularbiologischen Untersuchungen für Spitä-

ler, Kliniken und Privatlabors

1000 Namenaktien à nom. CHF 100.00

Quote: 50.00%

Gegründet: 28. September 2000

3. Zugang zum Konsolidierungskreis

Gründung Medizinische Dienste soH AG im Jahr 2012

4. Bewertungsgrundsatz

Die Einzelabschlüsse wurden auf den 31. Dezember 2011 und 

31. Dezember 2012 nach einheitlichen Bewertungsrichtlinien 

erstellt und zu Buchwerten in die Konzernrechnung ein-

bezogen. Die Bewertung erfolgt nach obligationsrechtlichen 

Grundsätzen.

5. Kapitalkonsolidierung und übrige 

Konsolidierungsbuchungen

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach der angelsächsischen 

Purchase-Methode. Aktiven und Passiven sowie Aufwand und 

Ertrag werden bei den vollkonsolidierten Gesellschaften zu 

100% erfasst. Minderheitsanteile am konsolidierten Eigen-

kapital sowie am Geschäftsergebnis werden separat ausge-

wiesen. Jegliche Zwischengewinne und gruppeninterne Trans-

aktionen und Forderungen/Verbindlichkeiten werden 

eliminiert.

Gesellschaften, an denen die Solothurner Spitäler AG zu 20 

bis 50% beteiligt ist, werden nach der Equity-Methode erfasst, 

wobei in der Konzernrechung das anteilige Eigenkapital aus-

gewiesen wird. Veränderung des Eigenkapitalanteils werden 

als Teil des Finanzerfolges ausgewiesen.

m Anhang zur Konzernrechnung 2012 m Bericht der Revisionsstelle zur Konzernrechnung 2012

An die Generalversammlung
der Solothurner Spitäler AG in Solothurn  

Als Revisionsstelle haben wir die beiliegende Konzernrech-
nung der Solothurner Spitäler AG bestehend aus Bilanz, 
 Erfolgsrechnung und Anhang für das am 31.12.2012 abge-
schlossene Geschäftsjahr geprüft.

Verantwortung des Verwaltungsrates
Der Verwaltungsrat ist für die Aufstellung der Konzernrech-
nung in Übereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften 
und den im Anhang wiedergegebenen Konsolidierungs- und 
Bewertungsgrundsätzen verantwortlich. Diese Verantwortung 
beinhaltet die Ausgestaltung, Implementierung und Aufrecht-
erhaltung eines internen Kontrollsystems mit Bezug auf die 
Aufstellung einer Konzernrechnung, die frei von wesentlichen 
falschen Angaben als Folge von Verstössen oder Irrtümern ist. 
Darüber hinaus ist der Verwaltungsrat für die Auswahl und 
die Anwendung sachgemässer Rechnungslegungsmethoden 
sowie die Vornahme angemessener Schätzungen verantwort-
lich.

Verantwortung der Revisionsstelle
Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Prüfung ein 
Prüfungsurteil über die Konzernrechnung abzugeben. Wir ha-
ben unsere Prüfung in Übereinstimmung mit dem schweizeri-
schen Gesetz und den Schweizer Prüfungsstandards vorge-
nommen. Nach diesen Standards haben wir die Prüfung so zu 
planen und durchzuführen, dass wir hinreichende Sicherheit 
gewinnen, ob die Konzernrechnung frei von wesentlichen 
 falschen Angaben ist.
Eine Prüfung beinhaltet die Durchführung von Prüfungshand-
lungen zur Erlangung von Prüfungsnachweisen für die in der 
Konzernrechnung enthaltenen Wertansätze und sonstigen 
 Angaben. Die Auswahl der Prüfungshandlungen liegt im 
pfl ichtgemässen Ermessen des Prüfers. Dies schliesst eine 
Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in der 
Konzernrechnung als Folge von Verstössen oder Irrtümern 
ein. Bei der Beurteilung dieser Risiken berücksichtigt der Prü-
fer das interne Kontrollsystem, soweit es für die Aufstellung 
der Konzernrechnung von Bedeutung ist, um die den Umstän-
den entsprechenden Prüfungshandlungen festzulegen, nicht 
aber um ein Prüfungsurteil über die Wirksamkeit des internen 
Kontrollsystems abzugeben.
Die Prüfung umfasst zudem die Beurteilung der Angemes-
senheit der angewandten Rechnungslegungsmethoden, der 
 Plausibilität der vorgenommenen Schätzungen sowie eine 
Würdigung der Gesamtdarstellung der Konzernrechnung. 
Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prüfungs-
nach weise eine ausreichende und angemessene Grundlage 
für  unser Prüfungsurteil bilden.

Prüfungsurteil
Nach unserer Beurteilung entspricht die Konzernrechnung 
für das am 31.12.2012 abgeschlossene Geschäftsjahr dem 
schweizerischen Gesetz sowie den im Anhang wiedergegebe-
nen Konsolidierungs- und Bewertungsgrundsätzen.

Berichterstattung 
aufgrund weiterer gesetzlicher Vorschriften

Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an 
die Zulassung gemäss Revisionsaufsichtsgesetz (RAG) und die 
Unabhängigkeit (Art. 728 OR und Art. 11 RAG) erfüllen und kei-
ne mit unserer Unabhängigkeit nicht vereinbare Sachverhalte 
vorliegen.

In Übereinstimmung mit Art. 728a Abs. 1 Ziff. 3 OR und dem 
Schweizer Prüfungsstandard 890 bestätigen wir, dass ein ge-
mäss den Vorgaben des Verwaltungsrates ausgestaltetes in-
ternes Kontrollsystem für die Aufstellung der Konzernrech-
nung existiert.

Wir empfehlen, die vorliegende Konzernrechnung zu geneh-
migen.

Solothurn, 21. Februar 2013

Kantonale Finanzkontrolle

G. Rudolf von Rohr M. Neuenschwander
Chefi n Leitender Revisor
Zugelassene  Zugelassener 
Revisionsexpertin Revisionsexperte



 Stationäre Patienten
	 Austritte	 Pflegetage	  Aufenthalt in Tagen

Akutsomatik	 2012*	 2011	 2012*	 2011	 2012	 2011

Medizin	 9’088	  9’209 	 74’887	  75’579 	  8,2 	  8,2 

Chirurgie	 4’584	  5’090 	 25’480	  32’017 	  5,6 	  6,3 

Orthopädie	 3’517	  3’916 	 20’291	  27’288 	  5,8 	  7,0 

Urologie	 981	  914 	 3’976	  4’637 	  4,1 	  5,1 

HNO	 1’058	  1’075 	 3’662	  4’386 	  3,5 	  4,1 

Gynäkologie	 840	  956 	 2’770	  3’991 	  3,3 	  4,2 

Geburtshilfe	 1’266	  1’194 	 4’960	  6’259 	  3,9 	  5,2 

Säuglinge	 1’180	  1’135 	 4’262	  5’534 	  3,6 	  4,9 

Total	  22’514 	  23’489 	  140’288 	  159’691 	  6,2 	  6,8 

* Austritte und Pflegetage ab 2012 nach SwissDRG

Rehabilitation
	 343	  1’070 	 9’667	  24’961 	 28,2	  23,3 

Psychiatrie akut

Erwachsenenpsychiatrie	 1’705	 1’696	 41’978	 40’504	 24,6	 23,8 

Tageskliniken Psychiatrische Dienste*	 *	  415 	 *	  12’391 	  * 	  29,9 

Kinder- und Jugendpsychiatrie	 27	  36 	 4’975	  5’516 	  184,3 	  153,2 

Total	  1’732 	  2’147 	  46’953 	  58’411 	  27,1 	  27,2 

* ab 2012 in ambulanten Leistungen

Langzeitpflege
Somatische Spitäler	 522	  446 	 24’716	  22’897 	  47,3 	  51,3 

Psychiatrische Dienste	 48	  52 	 4’407	  4’984 	  91,8 	  95,8 

Total	  570 	  498 	  29’123 	  27’881 	  51,1 	  56,0 
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Herkunft der stationären Patienten

	 2012 	 2011

Total Kanton Solothurn	   21’690 	  23’777  

Solothurn / Lebern	  5’804 	  6’471 

Bucheggberg / Wasseramt	  5’138 	  5’389 

Olten / Gösgen	  6’979 	  7’844 

Thal / Gäu	  3’032 	  3’270 

Dorneck / Thierstein	  737 	  803 

Total angrenzende Kantone	   3’048 	  3’021  

Aargau	  545 	  449 

Baselland	  1’634 	  1’713 

Bern	  862 	  845 

Jura	  7 	  14  

Übrige Kantone	  285 	  295  

Ausland	  136 	  111 

Total	   25’159 	  27’204  

 Stationäre Patienten (Zusammenfassung)

Austritte	 2012 	 2011

Akutbereich (ohne Psychiatrie)	   22’514 	  23’489

Rehabilitation	   343 	  1’070 

Psychiatrie akut	   1’732 	  2’147 

Langzeitpflege (inkl. Psychiatrie)	   570 	  498  

Total	   25’159 	  27’204 

Pflegetage	 2012 	 2011

Akutbereich (ohne Psychiatrie)	   140’288 	  159’691  

Rehabilitation	   9’667 	  24’961  

Psychiatrie akut	   46’953 	  58’411  

Langzeitpflege (inkl. Psychiatrie)	   29’123 	  27’881  

Total	   226’031 	  270’944 

 Geburten

	 2012	 2011

Total	   1’177 	  1’148  

 Anteil zusatzversicherte 
 Patienten (ohne Psychiatrie)

	 2012 	 2011

Privat / Halbprivat	 20,3%	 22,9%

 Ambulante Patienten

	 2012 	 2011

Total	  136’327 	  128’197 
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Solothurner Spitäler AG
Schöngrünstrasse 36a
4500 Solothurn

Telefon 032 627 35 58
Telefax 032 627 44 33
soh.ag@spital.so.ch

www.so-H.ch

Bürgerspital Solothurn
Schöngrünstrasse 42
4500 Solothurn

Telefon 032 627 31 21
Telefax 032 627 30 79
info.bss@spital.so.ch

Gesundheitszentrum Grenchen
Wissbächlistrasse 48
2540 Grenchen

Telefon 032 654 34 34
Telefax 032 654 34 15
info.gesundheitszentrum@spital.so.ch

Kantonsspital Olten
Baslerstrasse 150
4600 Olten

Telefon 062 311 41 11
Telefax 062 311 54 69
info.kso@spital.so.ch

Spital Dornach
Spitalweg 11
4143 Dornach

Telefon 061 704 44 44
Telefax 061 704 45 97
info.do@spital.so.ch

Psychiatrische Dienste
Weissensteinstrasse 102
4503 Solothurn

Telefon 032 627 11 11
Telefax 032 627 11 00
info.pd@spital.so.ch


